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החלפה  נוער חרדי בנותלאיתור וליווי  ה מדריך/מ''מ  D58-26מודעה מס' 
 לחל''ד

 

 תואר התפקיד: 

 .החלפה לחל''ד בנות מהמגזר החרדי במצבי סיכון  נוערלאיתור וליווי  המדריך/מ''מ 

 תיאור התפקיד:

 ה /ונערים במצבי סיכון המגיעים מבתים חרדיים, דרוש נערות לתוכנית נחם המטפלת ב

 המצויות במצבי סיכון. 13-25ה חרדית לאיתור וליווי של נערות וצעירות בגילאי מדריך/

 וג ויצירת קשרים משמעותיים עם הנערות ומשפחותיהם.ישהמשרה כוללת י 

  טיפוליים לקידומה הערכה ואבחנה של הקשיים הצרכים , והרצונות של הנערות ותכנון יעדים

 של כל נערה. הדרכה והנחיה של תכניות לבני נוער.

 דרישות התפקיד:

 12 שנות לימוד. 

 היעדר רישום פלילי. 

 יכולת עבודה בצוות מקצועי. 

 נכונות לעבודה בשעות אחה"צ וערב ועבודת שטח. 

  משתנהיכולת בין אישיות גבוהות , יחסי אנוש מעולים, יכולת עבודה בתנאי לחץ וסביבה. 

 היכרות ויכולת התאמה למגזר החרדי. 

 : ניסיון תעסוקתי

 .יתרון לבעלות תואר אשון בתחומי מדעי החברה / חינוך 

 .יתרון לבעלות ניסיון בעבודה עם נוער בסיכון 

 . יתרון לבעלות ניסיון בעבודה קבוצתית 

 . יתרון לבעלות רישיון נהיגה ויכולת ניידות 

 אחוז משרה:

 .עד ארבעה חודשים 100%

 דרגות:מתח 

 .שכר שעתי

 .כפיפות:

  .מנהלת מחלקת נוער במצבי סיכון במנהל הרווחה

 מועד להגשה:  

 בצהריים. 12עד השעה  06/09/26ולא יאוחר מיום  01/09/26 החל מיום     
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 אופן הגשת המועמדות:

באתר המכרזים של העירייה  טופס מקוון בלבדהגשת המועמדות למשרה זו הינה באמצעות 

https://betshemesh.muni.il/bids/ .בצירוף כל המסמכים שידרשו בתהליך המקוון 

יש לקרוא את ההנחיות לפני ובמהלך הגשת מועמדות, נדרש למלא את כל השלבים בעת הגשת 

המועמדות כגון: שאלון, והעלאת הקבצים הנדרשים חובה לצרף טפסי הגשת מועמדות וקורות חיים 

ואישורים להוכחת עמידה בדרישות הסף לתפקיד, הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל ו / או לאחר 

 .על הסף עלולה להיפסל המועד האמור,

  michrazim@bshemesh.co.il לבירורים נוספים אודות המכרז ניתן לפנות למייל: 

 .גיטי 02-9909793או בטלפון 
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