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 עדימרכז  -ת השכלה נערות מגזר חרדי /רכז ממ'' D63-26ודעה מס' מ
 החלפה לחל''ד

 הארכת הגשה

 תואר התפקיד: 

 . החלפה לחל''ד עדימרכז  -שכלה נערות מגזר חרדי רכז/ת המ''מ 

 תיאור התפקיד:

  בעת העדרו.ממלא מקום מנהל היחידה 

  טיפול והטמעה במרכז. –אחריות על גיבוש תפיסת העובד האגפית 

 .השתתפות בבניית תכנית התערבות חינוכית טיפולית השכלתית לכל נער/ה המתקבלים לתכנית 

 .שותף בצוות ההנהלה במרכז בגיבוש המדיניות ושותפות בוועדות התמדה במרכז 

  במסגרת היחידה לקידום נוער ברשות המקומית תכנית היל''ה –מנהל ומפעיל מערכת למידה ,

 ובמסגרת חסור הנוער, 

  איתור וריכוז נתונים על הנערים הנזקקים להשלמת השכלה, בתאום עם מנהל המרכז לקידום נוער– 

 היל''ה ברשות המקומית.

  אחריות לאבחון הנערים ושילובם בתכנית למידה מותאמת במסגרת תכנית ההתערבות כוללת

 עם עובד חינוך טיפול של הנער/ה.ומתואמת 

  אחריות לקליטה ושילוב בני הנוער בתכניות היל''ה ובהתאמת המסגרת הלימודית לתוכניות

 הלימודים.

 .שותף באיתור וגיוס מורים המורים המתאימים להוראה של תלמידי היל''ה 

 .הנחיית המורים בנושא התכנים ובשיטות הלימוד וארגון השתלמויות למורים 

 ם.על עבודת המורים ואישור דיווחיה חפיקו 

 .מעקב אחר הישגים לימודיים ואחראי על דיווח ושיקוף הישגי הלומדים 

  ניהול תקציב שעות ההשכלה בכפוף לאישור מנהל המרכז בכפוף לאישור מנהל מחלקת נוער ברשות

 והממונה על קידום נוער במחוז.

 .הגשת דוחו''ות ביצוע בהתאם לנדרש 

 לת הנחיות מהמנחים ופועל על פי מדיניות קידום נוער היל''ה במשרד החינוך.יצירת קשר וקב 

  ,הגעה למוסדות ארגונים ןמסגרות הרלוונטיים לתהליך ההתערבות של הנער/ה כגון: מוסדות חינוך

 חוק ומשפט, ביקורי בית וכיוצא בזה.

 ום נוער היל''ה השתתפות בהשתלמויות וכנסים בפיתוח מקצועי בהתאך למדיניות המחלקה לקיד

 והאגף לחינוך ילדים בסיכון.

 .פועל בהתאם להנחיות מנהל מחלקת קידום נוער היל''ה והממונים עליו ברשות 

 .וכל מטלה שתוטל עליו על ידי הממונה או אי מי מטעמו 

 דרישות התפקיד:

  תואר אקדמי המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים

 בחוץ לארץ באחד או יותר מהתחומים הבאים: חינוך, חינוך מיוחד, מדעי החברה, קידום  דמייםקא

 וער, מינהל חינוכי, ייעוץ חינוכי, ו/או תואר מוכר ע''י המועצה להשכלה גבוהה בארץ בתחום נ

 בתעודת הוראה.הדיסציפלינרי שמאושר 
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 עודת הוראה בחטיבה העליונה.ת 

 4  ,שנות ניסיון באחד או יותר מהתחומים הבאים: הוראה בחטיבה עליונה, הוראה בחינוך מיוחד

 סיון בהוראה בהיל''ה או בהוראת נוער בסיכון.יהוראה בהיל''ה, תינתן עדיפות לבעלי נ

 .אישור ממשטרת ישראל כי אין מניעה להעסקת בגיר לעבודה במוסד חינוכי 

 הכשרה:

פדגוגית טיפולית מטעם אגף א' לחינוך ילדים ונוער בסיכון עד שנתיים ממועד סיום בהצלחה השתלמות 

 תחילת עבודתו.

 כישורים אישיים:

 ארגון והפעלת צוות.יכולת ניהול , 

 יכולת ליצירת קשר ושיתוף פעולה. 

 .יכולת להנחות מורים 

 .יכולת להכין ולהתאים תכניות לימוד לצורכי הלומדים 

 .הכרת תכניות לימודים 

 לת ביטוי בכתב ובעל פה.יכו 

 .יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות 

 .יכולת עבודה בסביבה מתוקשבת 

 אחוז משרה:

50%. 

  כפיפות:

 מנהל מחלקת קידום נוער.

 מתח דרגות:

 .שכר שעתי ) מ''מ החלפה לחל''ד עד ארבעה חודשים ( 

 מועד להגשה:

 בצהריים. 12השעה  עד 07/10/26יאוחר מיום ולא  16/09/26 החל מיום 

 אופן הגשת המועמדות:

)קישור מופיע בראש העמוד של מכרז זה  טופס מקוון בלבדהגשת המועמדות למשרה זו הינה באמצעות 

בצירוף כל המסמכים שידרשו  /https://betshemesh.muni.il/bidsבאתר המכרזים של העירייה (

 בתהליך המקוון.

יש לקרוא את ההנחיות לפני ובמהלך הגשת מועמדות, נדרש למלא את כל השלבים בעת הגשת 

המועמדות כגון: שאלון, והעלאת הקבצים הנדרשים )ומבחני התאמה בעת הצורך( חובה לצרף טפסי 

ת הסף לתפקיד, הגשת מועמדות שלא הגשת מועמדות וקורות חיים ואישורים להוכחת עמידה בדרישו

 .על הסף עלולה להיפסלכנדרש לעיל ו / או לאחר המועד האמור, 

  michrazim@bshemesh.co.il לבירורים נוספים אודות המכרז ניתן לפנות למייל: 

 .גיטי 02-9909793או בטלפון 
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